
 

 
SURAT KEPUTUSAN  

KETUA PENGADILAN TINGGI BENGKULU 
Nomor :  650 /KPT.W8.U/SK. KP8/II/2024 

 

TENTANG 
PENETAPAN KETUA PENGADILAN NEGERI KEPAHIANG  

SEBAGAI ROLE MODEL PADA PENGADILAN NEGERI KEPAHIANG TAHUN 2024 
 

KETUA PENGADILAN TINGGI BENGKULU, 
 

Menimbang : a. Bahwa untuk mewujudkan reformasi birokrasi di lingkungan 
Pengadilan Tinggi Bengkulu, perlu adanya perubahan pola 
pikir dan budaya kerja birokrasi bertujuan untuk 
mewujudkan peningkatan integritas dan kinerja birokrasi 
yang tinggi, yaitu dengan adanya keteladanan yang nyata dari 
pimpinan Pengadilan Negeri Kepahiang;  

  b. Bahwa Pimpinan Pengadilan mempunyai pengaruh yang luas 
dan menjadi contoh bagi para bawahan untuk bertindak dan 
berperilaku sesuai dengan nilai-nilai yang dianut organisasi 
sehingga memudahkan usaha untuk mengubah perilaku 
bawahannya; 

  c. Bahwa pimpinan sebagaimana dimaksud pada huruf a dan b 
adalah Ketua menjadi Role Model dengan sendirinya karena 
jabatannya; 

  d. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 
pada huruf a dan b, perlu menetapkan Ketua Pengadilan 
Negeri Kepahiang Sebagai Role Model pada Pengadilan Negeri 
Kepahiang tahun 2024; 

 
Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 49 Tahun 2009 tentang Perubahan 

Kedua atas Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1986 tentang 
Peradilan Umum; 

  2. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil 
Negara; 

  3. Peraturan Pemerintah Nomor 42 Tahun 2004 tentang 
Pembinaan Jiwa Korps dan Kode Etik Pegawai Negeri Sipil; 

  4. Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang Disiplin 
Pegawai Negeri Sipil; 

  5. Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang Grand 
Design Reformasi Birokrasi 2010-2025; 

  6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2012 tentang Pedoman 
Pengembangan Budaya Kerja; 

  7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Nomor 27 Tahun 2014 tentang Pedoman 
Pembangunan Agen Perubahan di Instansi Pemerintah; 

           8. .............. 
 



  8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014 tentang Pedoman 
Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas Dari 
Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di 
Lingkungan Instansi Pemerintah; 

 
  9. Keputusan Direktur Jenderal Badan Peradilan Umum 

Mahkamah Agung RI Nomor 1389/DJU/SK/KP02.1/6/2021 
tentang Pembaruan Pedoman Penetapan Role Model dan 
Pemilihan Agen Perubahan di Lingkungan Direktorat Jenderal 
Badan Peradilan Umum dan Satuan Kerja Yang Berada di 
Bawahnya; 

 
M E M U T U S K A N 

 
Menetapkan : KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN TINGGI BENGKULU 

TENTANG PENETAPAN KETUA PENGADILAN NEGERI 
KEPAHIANG SEBAGAI ROLE MODEL PADA PENGADILAN 
NEGERI KEPAHIANG TAHUN 2024; 

 
KESATU : Menetapkan Ketua Pengadilan Negeri Kepahiang sebagaimana 

tercantum dalam daftar lampiran yang tidak terpisahkan dari 
keputusan ini sebagai Role Model pada Pengadilan Negeri 
Kepahiang: 

 
KEDUA : Role model ditetapkan sebagaimana dimaksud dalam Diktum 

Kesatu harus selalu tampil bersinergi dan kompak dalam 
menciptakan birokrasi profesional, akuntabel, dan transparansi 
di lingkungan Pengadilan Tinggi Bengkulu secara sungguh-
sungguh dan berkelanjutan guna mengubah pola pikir dan 
budaya kerja bawahan yang bertujuan untuk mewujudkan 
peningkatan integritas dan kinerja birokrasi yang tinggi di 
Pengadilan Negeri Kepahiang; 

 
KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan 

ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam 
keputusan ini, akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya. 

 
 Ditetapkan Di : Bengkulu 
  Pada Tanggal  : 29 Februari 2024 

 KETUA, 
 
 
 

 HUMUNTAL PANE 
 
Tembusan : 
1. Yth. Sekretaris Mahkamah Agung Republik Indonesia di Jakarta; 
2. Yth. Direktur Jenderal Badan Peradilan Umum MA RI di Jakarta; 
3. Arsip 

 



 
 LAMPIRAN      :  Surat Keputusan  

 Ketua  Pengadilan Tinggi Bengkulu                            

Nomor   :  650 /KPT.W8.U/SK. KP8/II/2024 
Tanggal : 29 Februari 2024 

 
 

PENETAPAN KETUA PENGADILAN NEGERI KEPAHIANG  
SEBAGAI ROLE MODEL PADA PENGADILAN NEGERI KEPAHIANG 

 

NO 
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PANGKAT/GOL. RUANG 

JABATAN 
DALAM 

STRUKTUR 

ORGANISASI 

DITETAPKAN 

SEBAGAI 
KET 

1 2 3 4 5 

     

1 HENDRI SUMARDI, S.H., M.H. 
NIP. 197811272003121002 
Hakim Madya Pertama IV/a 

Ketua 
Pengadilan 

Negeri 
Kepahiang 

Role Model  

     

 
 KETUA, 
 
 
 
 
 HUMUNTAL PANE 
 

https://sikep.mahkamahagung.go.id/administrasipegawai/default/view?id=eyJjaXBoZXJ0ZXh0IjoiYWRCWjVRbVMwTThrd2p4dENZR0NYUT09IiwiaXYiOiIxZDM3YWU3ZDdjZWE1MDk0YTRjZmUxOTA0NmQ5YmJhNSIsInNhbHQiOiI2Yjc1YmZlYyIsIml0ZXJhdGlvbnMiOjk5OX0%3D



